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FONDO DIISTITUTO 2022/23

NOMINATIVO FLESSIBILITA' [[IVITA' AGGIUNT| TOTALE |IMPORTO [TOTALE
Assi i Amministrativi intensificazione [coord.e coll. sost.coll.assenti ORARIO
1 15 10 25 14,500 362,500
2 30] 10 5 45 14.500 652,500
3 30, 20 5 55) 14,500 797,500
4 30 10, 5 45] 14.500] 652,500
5 30 30 5 65 14,500 942,500
6| 30 5 35 14.500] 507,500
7 30 5 35 14,500 507,500
8 15 5 20 14.500]  290.000
9 10 10 14,500 145,000
10 20 20 14,500 290,000
TOTALE GENERALE AA.AA 240 80 35 355 14,500| 5.147,500
NOMINATIVO FLESSIBILITA* [[IVITA"AGGIUNT| TOTALE |IMPORTO |TOTALE
ASSISTENTI TECNICI intensificazione |coord.e coll. sost.coll.assenti ORARIO
1 30 14,500] 435,000
2 30 30, 14,500 435,000]
3 30 30 14.500] 435,000
4 30] 20 50, 14,500 725,000
5 30) 30, 14,500 435,000
6 30 30 14,500] 435,000
0 14,500 2.900,000
TOTALE GENERALE AA.AA 180 20, 0 0 200 14,5 2.900,000
TOTALE AA-AT 8.047,500
FONDO DIISTITUTO 2022/23
ATTIVITA’
NOMINATIVO FLESSIBILITA" AGGIUNTIVE TOTALE [IMPORTO [TOTALE
COLLAB.SCOLASTICI i ifi att.aggi ost.coll.assenti  |servizi esterni ORARIO
1 20 20 12,500 250,000
2 20 20, 12,500 250.000
3 30| 5 35 12,500 437,500
4 10, 10 12,500 125,000
5 10| 10] 12,500 125,000
6 30 20 5 55) 12,500 687,500
7 30 20 50 12,500 625,000
8 24 24 12,500 300,000
9 15] 15 12,500 187,500
10 30 § 35 12,500 437.500]
11 30 5| 35 12,500 437,500
12 30 5 35 12,500 437.500]
13| 30 15 5) 50 12,500 625,000
14] 30, 5| 35 12,500 437.500
15| 30 5| 35 12,500 437.500]
16 30 5 35 12,500 437,500
17, 15 15 12,500 187,500
18 15 15| 12,500 187,500
TOTALE GENERALE CC.SS. 429 55 45 529 6.612,500
FONDO GENERALE PROGETTI TOTALE STANZIATO | 16.304,300
14.660,000 14660,000 SPESO . 6.300,00(
INDENNITA" DIREz DIFFERENZ2 4,300

4,300 altre attivita
1640,000 STRAORD.
16304,300 TOT. LORDO

TOTALE SPESA
FONDI BILANCIO




INCARICHI SPECIFICI 2022/23

INCARICHI SPECIFICI SETT/GIUGNO

COMPENSO LORDO

Assistente Amministrativo Coordinamento

ufficio personale 400,00|Gilardi
Assistente Amministrativo Coordinamento

ufficio Alunni 400,00|Fontana
Assistente Amministrativo Coordinamento

ufficio Amministrativo 400,00(Milani
Assistente Tecnico coordinamento dei

laboratori e servizi tecnici 400,00|Pezzano
Assistente Tecnico Assistenza tecnica,

laboratorio mobile 400,00|Bosco
Assistente Tecnico Assistenza tecnica,

laboratorio mobile 400,00(Piccirillo
Collaboratore Scolastico tracciamento in

ingresso supporto uffici 373,50|Scicolone
Collaboratore Scolastico assistenza primo

SOCCOrso 373,50|Quartuccio F.

Collaboratore Scolastico piccola

manutenzione 373,50|Rendina

TOTALE 3.520,50
DISPONIBILITA' 2022/23 3.520,50
TOTALE DISPONIB. 3.520,50
SPESA 3.520,50
RESIDUA DISPONIBILITA' 0,00




