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Istituto di Istruzione Secondaria Superiore

“Alessandro Greppi”

Via dei Mille 27 — 23876 Monticello B.za (LC)
www.istitutogreppi.edu.it

Monticello Brianza, 19/12/2022

RELAZIONE TECNICA DI COMPATIBILITA"' FINANZIARIA
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA AS. 2022/2023

In applicazione delle disposizioni contenute nel C.C.N.L. del 13/02/2008 e della sequenza
contrattuale per il personale ATA prevista dall’art. 62 del C.C.N.L. 29/11/2007 e sequenza
del 25/07/2008- CCNL 2° biennio economico 2008/2009 accordo del 23/01/2009, vista
I’ipotesi di Contrattazione Integrativa di Istituto stipulata fra le R.S.U. e il Dirigente
Scolastico in data 17/12/2022, si espongono di seguito tutti gli elementi utili valutabili per il
preventivo visto di compatibilita finanziaria.

Il Fondo per I'anno scolastico 2022/2023, previsto in base alla Nota MIUR Prot. n°46445
del 04 ottobre 2022 , risulta cosi definito:

LORDO DIPENDENTI
Totale
Parametri di Economie anno | disponibilita
SEDE determinazione a.s. 22/23 precedente F.I.
I.T.C.e LICEO 2 punti di erogazione €.61.524,98 25.105,22 86.630,20

La dotazione finanziaria prevista per le attivita di cui al CCNL 13/02/2008, artt. 33 e 47,
risulta cosi determinata:

Voce di finanziamento Assegnazione Economie anno Totale
2022/2023 precedente

Funzioni strumentali al POF €.4.318,17 €.4.318,17
Incarichi specifici al €.3.520,50 €.3.520,50
personale ATA

Pratica Sportiva €.3.264,46 €.3.264,46
Ore eccedenti €.3.633,33 €.3.633,33
Forte processo €.1.100,50 €.1.100,50
immigratorio

Valorizzazione €.15.363,38 €.15.363,38
personale

Totale €.31.200,34 €.31.200,34
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TOTALE FONDO ISTITUTO LORDO DIPENDENTE

Assegnazione Economie anno precedente |F.S., I.S., PRATICA | Totale
2022/2023 (F.1., Recup. Sc. Bilancio|SPORTIVA,FORTE
comprensiva f.s., i.s.ore, valorizzazione| PROC. IM. ORE
valorizzazione pers. |ecc.)
€.76.888,36 €.25.105,22 €.15.836,86 €.117.830,54

Indennita di direzione al DSGA titolare + Indennita di direzione al sostituto del DSGA

(destinazioni regolate da contratto)

Indennita di direzione DSGA

€.5.743,60

Indennita di direz. al sostituto DSGA

€.478,50

LORDO STATO
a.s.
Parametri di 2022/2023+val| Economie anno
SEDE determinazione personale precedente
I.T.C.e LICEO 2 punti di erogazione €.102.030,85 €.33.314,63| €.135.345,48
Voce di finanziamento Assegnazione Economie anno Totale
2022/23 precedente
Funzioni strumentali al POF €.5.730,20 €.5.730,20
Incarichi specifici al €.4.671,70 €.4.671,70
personale ATA
Pratica Sportiva €.4.331,94 €.4.331,94
Ore eccedenti €.4.821,43 €.4.821,43
Forte processo €.1.460,37 €.1.460,37
immigratorio
Totale €.21.015,64 €.21.015,64
TOTALE FONDO ISTITUTO LORDO STATO
Assegnazione Economie anno precedente |F.S.- I.S. - pratica | Totale
2021/2022 (F.1 — Ore ecc.- Forte proc. |sportiva - forte
comprensiva Imm.) proc.imm. - ore
valorizzazione pers ecc.
€.102.030,85 €.33.314,63 €.21.015,64 €.156.361,12
TOTALE FONDO ISTITUTO LORDO STATO
Assegnazione 21/22 +|Funz.S.-IncSpec.- pratica | Totale
valorizz.personale + sportiva, forte proc.imm. disponibilita
economie ore ecc.
€.135.345,48 €.21.015,64 €.156.361,12
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In sede di contrattazione decentrata sono stati presi in esame gli stanziamenti sopra esposti
e le attivita e i criteri di accesso al fondo, prevedendo ['utilizzo del finanziamento cosi
suddiviso:

FONDO DI ISTITUTO LORDO STATO

*

+» Personale Docente €121.796,89
» Personale A.T.A (ESCLUSA IND. DI DIR. E SOST.) €26.307,51
Totale lordo Stato anno 2022/23 €. 148.104,40

CAR)

L)

D)

INDENNITA’ DIREZ. DSGA E SOSTITUTO

e D.S.G.Aesostituto Totale lordo Stato anno 2022/23 € 8.256,72

TOTALE FONDO ISTITUTO €. 156.361,12

FUNZIONI STRUMENTALI
e Personale Docente Totale lordo Stato anno 2022/23 €5.730,20
Economie aa.pp. € 0,00
. Totale lordo Stato complessivo €5.730,20
INCARICHI SPECIFICI
e Personale A.T.A. Totale lordo Stato anno 2022/23 €4.671,70
Economie aa.pp. € 0,00
Totale lordo Stato complessivo € 4.671,70

ATTIVITA COMPLEMENTARI DI ED. FISICA

e Personale Docente  Totale lordo Stato 2022/23 € 4.331,94
Economie aa.pp. € 0,00
Totale lordo Stato complessivo € 4.331,94
ORE ECCEDENTI
e Personale Docente  Totale lordo Stato 2022/23 €.4.821,43
Economie aa.pp. € 0,00
Totale lordo Stato complessivo €.4.821,43

FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO

e Personale Docente  Totale lordo Stato 2022/23 € 1.460,37
Economie aa.pp. €. 0,00
Totale lordo Stato complessivo €. 1.460,37
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PERSONALE DOCENTE

In termini di programmazione, relativamente al personale docente, sono stati

determinati gli importi di

funzioni

liquidabili in

modo forfetario o

preventivamente definito, come per le attivita aggiuntive di insegnamento,

per le funzioni di collaborazione con il Dirigente Scolastico, per la
flessibilita, secondo il seguente schema:

Flessibilita didattica — art. 86 €0,00 €0,00
Attivita aggiuntive di insegnamento € €
Corsi di recupero e obbligo scolastico da €.16.640,00 €.22.081,28
fondo

Corsi di recupero e obbligo scolastico non

da fondo

Attivita aggiuntive funzionali €.29.700,00 €.39.411,90
all’insegnamento

Compensi ai collaboratori del D.S.e staff €.9.450,00 €.12.540,15
Indennita di bilinguismo

Compensi per ogni altra attivita deliberata €.23.660,00 €.31.396,82
dal C.d.l.

Funzioni strumentali al POF €4.318,17 €5.730,20
Compensi per attivita complementari di €.3.264,46 €4.331,94
ed. fisica

Compensi per ore eccedenti €.3.633,33 €.4.821,43
Compensi forte processo immigratorio €.1.100,50 €.1.460,37
Economie per altre attivita 17,18 22,80
TOTALE DOCENTI €.91.783,64 €.121.796,89

Le attivita di commissione e tutte le attivita aventi anche rilevanza esterna sono state
quantificate in sede preventiva dal Collegio docenti, prevedendo un budget orario.

PERSONALE ATA
Per il personale A.T.A. si & proceduto con la determinazione delle ore per prestazioni
aggiuntive al servizio ordinario e compensi forfetari a carico del fondo di istituto.
Le ore complessivamente determinate a carico del fondo di istituto sono state
preventivamente proposte per tipologia di personale e per tipo di attivita e

totalizzate come segue:

LORDO DIPENDENTE  LORDO STATO
Prestazioni aggiuntive Altre attivita €16.300,00 €.21.630,10
deliberate PTOF Progetti
Indennita di direzione €.6.222,10 €.8.256,73
Incarichi specifici €.3.520,50 €.4.671,70
Economie altre attivita €4,30 €5,70
TOTALE ATA €.26.046,90 €.34.564,23

Tel. 039.9205108 / 039.9205701 — Fax. 039.9206861 - Codice Fiscale:94003140137

Mod. RIS 04.01 REV. 00 01-04-2017

Posta elettronica ordinaria: IcisO07008 @istruzione.it - Posta elettronica certificata: Icis007008@pec.istruzione.it

Pag.4a5



mailto:lcis007008@istruzione.it
mailto:lcis007008@pec.istruzione.it

Rispetto alla dotazione complessiva LORDO STATO di €.156.361,12 la previsione
di spesa si assesta su un importo complessivo LORDO STATO di
€.156.332,62. Con una economia LORDO STATO di €.28,50

In considerazione di quanto sin qui esposto,
SI ATTESTA

Che l'impegno finanziario programmato nell’ambito della contrattazione di istituto e
compatibile con gli stanziamenti previsti ai sensi del Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro e non comporta oneri aggiuntivi per I'amministrazione scolastica.

Il Direttore dei S.G.A.

Giuseppe Stanco

Monticello Brianza,17/12 /2022
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