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Ministero dell’Istruzione e del Merito

   Istituto di Istruzione Secondaria Superiore
“Alessandro Greppi”
Via dei Mille 27 – 23876 Monticello B.za (LC)
www.istitutogreppi.edu.it

ALLEGATO A istanza di partecipazione ASSISTENTI AMMINISTRATIVI E TECNICI Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023) 

Al Dirigente Scolastico 

IISS GREPPI MONTICELLO

 Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________________ 

nato/a ____________________________________(pv)_________il_____________________________

 codice fiscale _______________________________________

 residente a____________________________ via___________________________________________

 recapito tel.__________________________________recapito cell._____________________________

 indirizzo E-Mail____________________________indirizzo PEC_________________________________

 in servizio presso___________________________________ con la qualifica di_____________________

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico per attività operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi a valer sul Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023) per la seguente figura professionale:

	Ruolo per il quale si concorre
	Barrare la casella per indicare il Ruolo di partecipazione

	ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
	

	ASSISTENTE TECNICO
	


A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 quanto segue:
· essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;
· di possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
·  di essere in godimento dei diritti politici 
·  di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale 
· di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti: __________________________________________________________________ 
· di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
· di non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale; 
·  di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 
· di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta
· di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano 
· di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente  di 
· avere la competenza informatica l’uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR”

Data_____________________Firma___________________________________________________________

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016, autorizza l’Istituto A. Greppi al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione
Data_____________________Firma___________________________________________________________
ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI INCARICO PER ATTIVITÀ OPERATIVE STRUMENTALI ALLA GESTIONE DEI PERCORSI FORMATIVI PNRR Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023) – PEROSANALE ASSISTENTE AMMINISTRATIVO E TECNICO

	Titoli di studio 

 (N.B. il  punteggio è attribuito per un solo titolo)
	A cura del concorrente (barrare con una X)
	Riservato alla Commissione

	Diploma di istruzione secondaria di secondo grado (p.ti 5)

_______________________________________________________________

(indicare l’Istituzione scolastica e l’a.s. di conseguimento)
	
	

	Attestato di qualifica professionale

_________________________________________________________

(indicare l’Istituzione scolastica e l’.a.s. di conseguimento)
	
	

	Titoli di servizio/Esperienze professionali
	
	

	Anzianità di servizio di ruolo effettivamente svolto nel profilo di attuale appartenenza (1 p.ti per ogni anno – max 10 p.ti): 

anni___________ mesi_________ giorni______
	
	

	Servizio prestato nei progetti Europei (PON) (1 p.ti per ogni servizio - max p.ti 5)
	
	

	Totale Massimo (max 25 punti)
	
	


Data______________________________________Firma____________________________________________
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