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Ministero dell’Istruzione e del Merito
Istituto Comprensivo Statale di Merate
Via Collegio Manzoni, 43 - 23807 Merate (LC)
CF 94018900137 - Cod. Mecc. LCIC81800E - Tel. 039 990.20.16
Email: LCIC81800E@istruzione.it - Posta certificata: LCIC81800E@pec.istruzione.it
Sito web:_http://www.comprensivomerate.edu.it

- All'albo

- Agliatti

- Al personale DOCENTE IC di Merate

- Al personale Docente di altre istituzione scolastiche della provincia di Lecco;

- Al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.
- ep.c.al DSGA IC di Merate

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azioni di potenziamento
delle competenze STEM e multilinguistiche” — Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di
orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere I'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i
cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione,
nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in termini di approccio metodologico
e di attivita di orientamento
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche

(D.M. n. 65/2023)

Titolo del Progetto: Nuovi siSTEMi educativi e linguaggi per il futuro.
CNP: M4C113.1-2023-1143
CUP: H74D23002970006

Awviso di selezione per il conferimento incarichi individuali di nr. 12 docenti Esperti e nr. 12 docenti Tutor per la
realizzazione di n. 12 Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti
nell’ambito delle “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche - Linea di Intervento A”.
Scuola primaria di Merate.

Articolo 1 — Oggetto dell’incarico
Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») & diretto al conferimento di n. 12 incarichi individuali
di docenti Esperti e nr. 12 incarichi di docenti Tutor (a seguire, anche «Incarico»), per la per la realizzazione dei
sottoelencati percorsi:
nr. 12 Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti, finalizzate alla
promozione di pari opportunita di genere nell’ambito delle “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche - Linea di Intervento A”. Scuola primaria di Merate.
| Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti sono finalizzati sia al
potenziamento della didattica curricolare come sperimentazione di percorsi con metodologia CLIL nell’ambito di
discipline non linguistiche, con il coinvolgimento di una o piu classi o a classi aperte, sia allo svolgimento di
attivita co-curricolari, come potenziamento delle attivita svolte al di fuori dell’orario scolastico, per percorsi
finalizzati al conseguimento di una certificazione linguistica, anche in preparazione di mobilita nell’ambito del
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programma Erasmus+, fermo restando che gli stessi devono essere tenuti da formatori/tutor esperti,
specificamente incaricati e in ogni caso al di fuori del loro effettivo orario di servizio.

In particolare il presente Avviso & volto all’attivazione dei seguenti Percorso/Edizione:
e DENTRO LA MUSICA (PERCORSO DI METODOLOGIA CLIL):
Percorso tematico con metodologia CLIL rivolto alle classi quarte della scuola primaria. Ogni

1.

2.

percorso approfondira alcuni aspetti della musica come strumento per apprendere e sviluppare le
abilita cognitive legate al vocabolario tecnico e alla fraseologia musicale specifica e allo studio degli

elementi teorici stimolando contestualmente I'utilizzo della lingua inglese.
e A SCUOLA D’ARTE (PERCORSO DI METODOLOGIA CLIL):
Percorso tematico con metodologia CLIL rivolto alle classi quinte della scuola primaria. Ogni
percorso approfondira alcuni aspetti dell’arte come strumento per arricchire le competenze
artistiche sperimentando varie tecniche tradizionali e innovative che nel corso della storia hanno
portato alla creazione di opere stimolando contestualmente I'utilizzo della lingua inglese

Partendo dalla comprensione della storia dell’arte si sperimenteranno alcune tecniche per creare

opere artistiche.

DENTRO LA MUSICA (PERCORSO DI METODOLOGIA CLIL)

1° Percorso/Edizione Scuola primaria ICS di Merate "Dentro la musica (percorso di metodologia CLIL)”
Scuola primaria di Montello classe 4A

Figure Nr. studenti NR. di ore Compenso Compenso Periodo e luogo di
richieste coinvolti percorso orario lordo | complessivo svolgimento
(min. 9 stato per lordo stato
studenti) percorso

Nr. 1 10 €79,00/h € 790,00 | da ottobre / 1 quadrimestre
docente a.s. 24.25
Esperto 20 scuola primaria di Montello
Nr. 1 10 €34,00/h € 340,00 | orario curricolare da
docente concordare con i docenti
Tutor

2° Percorso/Edizione Scuola primaria ICS di Merate "Dentro la musica (percorso di metodologia CLIL)”
Scuola primaria di Montello classe 4B
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Figure Nr. studenti NR. di ore Compenso Compenso Periodo e luogo di
richieste coinvolti percorso orario lordo | complessivo svolgimento
(min. 9 stato per lordo stato
studenti) percorso
Nr. 1 10 €79,00/h € 790,00 | da ottobre / 1 quadrimestre
docente a.s. 24.25
Esperto 20 scuola primaria di Montello
Nr.1 10 €34,00/h € 340,00 | orario curricolare da
docente concordare con i docenti
Tutor
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3° Percorso/Edizione Scuola primaria ICS di Merate "Dentro la musica (percorso di metodologia CLIL)”
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Scuola primaria di Montello classe 4C

Figure Nr. studenti NR. di ore Compenso Compenso Periodo e luogo di
richieste coinvolti percorso orario lordo | complessivo svolgimento
(min. 9 stato per lordo stato
studenti) percorso

Nr. 1 10 €79,00/h € 790,00 | da ottobre / 1 quadrimestre
docente a.s. 24.25
Esperto 20 scuola primaria di Montello
Nr.1 10 €34,00/h € 340,00 | orario curricolare da
docente concordare con i docenti
Tutor

4° Percorso/Edizione Scuola primaria ICS di Merate "Dentro la musica (percorso di metodologia CLIL)”
Scuola primaria di Montello classe 4D

Figure Nr. studenti NR. di ore Compenso Compenso Periodo e luogo di
richieste coinvolti percorso orario lordo | complessivo svolgimento
(min. 9 stato per lordo stato
studenti) percorso

Nr. 1 10 €79,00/h € 790,00 | da ottobre / 1 quadrimestre
docente a.s. 24.25
Esperto 20 scuola primaria di Montello
Nr.1 10 €34,00/h € 340,00 | orario curricolare da
docente concordare con i docenti
Tutor

5° Percorso/Edizione Scuola primaria ICS di Merate "Dentro la musica (percorso di metodologia CLIL)”
Scuola primaria di Pagnano classe 4A

Figure Nr. studenti NR. di ore Compenso Compenso Periodo e luogo di
richieste coinvolti percorso orario lordo | complessivo svolgimento
(min. 9 stato per lordo stato
studenti) percorso

Nr. 1 10 €79,00/h € 790,00 | da ottobre / 1 quadrimestre
docente a.s. 24.25
Esperto 20 scuola primaria di Pagnano
Nr. 1 10 €34,00/h € 340,00 | orario curricolare da
docente concordare con i docenti
Tutor

6° Percorso/Edizione Scuola primaria ICS di Merate "Dentro la musica (percorso di metodologia CLIL)”
Scuola primaria di Sartirana classe 4A
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Figure Nr. studenti NR. di ore Compenso Compenso Periodo e luogo di
richieste coinvolti percorso orario lordo | complessivo svolgimento
(min. 9 stato per lordo stato
studenti) percorso
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Nr. 1 10 €79,00/h € 790,00 | da ottobre / 1 quadrimestre
docente a.s. 24.25

Esperto 20 scuola primaria di Sartirana
Nr. 1 10 €34,00/h € 340,00 | orario curricolare da
docente concordare con i docenti
Tutor

A SCUOLA D’ARTE (PERCORSO DI METODOLOGIA CLIL)

7° Percorso/Edizione Scuola primaria ICS di Merate "A scuola d’arte (percorso di metodologia CLIL)”
Scuola primaria di Montello classe 5A

Figure Nr. studenti NR. di ore Compenso Compenso Periodo e luogo di
richieste coinvolti percorso orario lordo | complessivo svolgimento
(min. 9 stato per lordo stato
studenti) percorso

Nr. 1 10 €79,00/h € 790,00 | da ottobre / 1 quadrimestre
docente a.s. 24.25
Esperto 20 scuola primaria di Montello
Nr. 1 10 €34,00/h € 340,00 | orario curricolare da
docente concordare con i docenti
Tutor

8° Percorso/Edizione Scuola primaria ICS di Merate "A scuola d’arte (percorso di metodologia CLIL)”
Scuola primaria di Montello classe 5B

Figure Nr. studenti NR. di ore Compenso Compenso Periodo e luogo di
richieste coinvolti percorso orario lordo | complessivo svolgimento
(min. 9 stato per lordo stato
studenti) percorso

Nr. 1 10 €79,00/h € 790,00 | da ottobre / 1 quadrimestre
docente a.s.24.25
Esperto 20 scuola primaria di Montello
Nr. 1 10 €34,00/h € 340,00 | orario curricolare da
docente concordare con i docenti
Tutor

9° Percorso/Edizione Scuola primaria ICS di Merate "A scuola d’arte (percorso di metodologia CLIL)”
Scuola primaria di Montello classe 5C
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Figure Nr. studenti NR. di ore Compenso Compenso Periodo e luogo di
richieste coinvolti percorso orario lordo | complessivo svolgimento
(min. 9 stato per lordo stato
studenti) percorso
Nr. 1 10 €79,00/h € 790,00 | da ottobre / 1 quadrimestre
docente a.s. 24.25
Esperto 20 scuola primaria di Montello
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Nr. 1 10 € 34,00/h € 340,00 | orario curricolare da
docente concordare con i docenti
Tutor

10° Percorso/Edizione Scuola primaria ICS di Merate "A scuola d’arte (percorso di metodologia CLIL)”
Scuola primaria di Montello classe 5D

Figure Nr. studenti NR. di ore Compenso Compenso Periodo e luogo di
richieste coinvolti percorso orario lordo | complessivo svolgimento
(min. 9 stato per lordo stato
studenti) percorso

Nr. 1 10 €79,00/h € 790,00 | da ottobre / 1 quadrimestre
docente a.s. 24.25
Esperto 20 scuola primaria di Montello
Nr. 1 10 €34,00/h € 340,00 | orario curricolare da
docente concordare con i docenti
Tutor

11° Percorso/Edizione Scuola primaria ICS di Merate "A scuola d’arte (percorso di metodologia CLIL)”
Scuola primaria di Pagnano classe 5A

Figure Nr. studenti NR. di ore Compenso Compenso Periodo e luogo di
richieste coinvolti percorso orario lordo | complessivo svolgimento
(min. 9 stato per lordo stato
studenti) percorso

Nr. 1 10 €79,00/h € 790,00 | da ottobre / 1 quadrimestre
docente a.s. 24.25
Esperto 20 scuola primaria di Pagnano
Nr. 1 10 €34,00/h € 340,00 | orario curricolare da
docente concordare con i docenti
Tutor

12° Percorso/Edizione Scuola primaria ICS di Merate "A scuola d’arte (percorso di metodologia CLIL)”
Scuola primaria di Sartirana classe 5A

Figure Nr. studenti NR. di ore Compenso Compenso Periodo e luogo di
richieste coinvolti percorso orario lordo | complessivo svolgimento
(min. 9 stato per lordo stato
studenti) percorso
Nr. 1 10 €79,00/h € 790,00 | da ottobre / 1 quadrimestre
docente a.s. 24.25
Esperto 20 scuola primaria di Sartirana
Nr. 1 10 €34,00/h € 340,00 | orario curricolare da
docente concordare con i docenti
Tutor
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Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono I'espletamento delle seguenti attivita:

Il Docente Esperto € incaricato di realizzare le seguenti attivita:

Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura;

Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso;

Predisporre il progetto delle attivita da svolgere, coerente con quanto richiesto dall’avviso in
collaborazione con il docente di classe e con il tutor;

Rispettare le modalita organizzative nello svolgimento delle attivita, secondo il calendario stabilito;
Rimodulare il percorso formativo a seconda degli obiettivi proposti;

Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento degli
stessi;

Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unita Formativa Didattica di
competenza;

Condividere periodicamente con il GRUPPO DI LAVORO- Linea A e con il Dirigente Scolastico i risultati
raggiunti;

Svolgere I'incarico senza riserva e secondo il calendario approntato in fase di progetto esecutivo;
Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto;

Controllare I'avanzamento dei percorsi;

Alimentare la piattaforma di avanzamento;

Redigere relazione periodica concordata con il Team;

Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti utilizzati,
metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno;

Rispettare le norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di sicurezza
previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D. Lgs. n. 101/2018.

Il Docente Tutor & incaricato di realizzare le seguenti attivita:

supportare il Docente Esperto nella realizzazione degli interventi previsti per ciascun percorso;
facilitare i processi di apprendimento dei corsisti e collaborare con i Docenti Esperti;

registrare gli studenti corsisti e acquisire le presenze giornaliere;

monitorare la presenza dei corsisti e contattarli in caso di assenza ingiustificata;

stimolare la motivazione dei corsisti;

collaborare con il Docente Esperto nell’attuazione degli interventi didattici personalizzati per
facilitare i processi di apprendimento dei corsisti;

collaborare con il Docente Esperto nella stesura della relazione finale per ogni corsista;
relazionare periodicamente al Dirigente Scolastico sullo stato di attuazione del percorso e sulle
eventuali criticita rilevate;

aggiornare la piattaforma Futura o altro con le informazioni afferenti le attivita progettuali
accedendo con le proprie personali credenziali Spid;

curare la documentazione di riferimento per ciascun percorso attivato.

Articolo 2 — Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del
bando abbiano entrambi i seguenti:
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Requisiti specifici per personale interno all’istituto e/o di altra istituzione scolastica:
e essere docente in servizio per tutto il periodo dell’incarico;
e peril ruolo di ESPERTO:
1. esserein possesso di Laurea magistrale in Inglese;
ovvero in alternativa
2. essere in possesso di certificazione linguistica straniera Inglese pari almeno a C1 inerente alla
tematica del percorso formativo.

Requisiti specifici per personale esterno:
e Per il ruolo di Esperto:
3. Madrelingua in possesso di certificazione linguistica in inglese pari almeno a C1
ovvero in alternativa
essere in possesso di Laurea magistrale in Inglese
4. Aver maturato esperienza di formatore per alunni (PNRR, PON, Bandi ministeriali, ecc.).

Requisiti generali:

e abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;

e abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

e non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

e possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

e non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

e non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

e non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

e non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita,
si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I’'adeguata valutazione delle medesime;

e non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;

e siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta.

2. Tuttiirequisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per
|"ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.

4. L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.

Articolo 3 — Criteri di selezione
| candidati saranno valutati comparativamente sulla base dei criteri dettagliati nella griglia di valutazione che

segue:
> Griglia di valutazione docente Esperto (intervento A):
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1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
e Laurea specialistica o vecchio ordinamento in lingua Inglese
(dichiarare tipo di Laurea- anno e luogo di conseguimento — punteggio)
1. Finoa90 puntil Max
2. Da91a100 punti2 2 punti
| punteggi non espressi in base 100 vanno rapportati a 100 prima di applicare la regola
di valutazione.
o o . o Max
e Dottorato di ricerca in disciplina attinente I’oggetto dell’incarico (DM 270/04) 2 punti
e Corso di perfezionamento / Master e specializzazione di durata almeno annuale Max
attinente I'oggetto dell’incarico 1 punto 5 y
. unti
(per ciascun corso/ Master) P
2° Macrocriterio: Esperienze professionali
e Anzianita di servizio come docente nell’istituto comprensivo (1 punto per anno) Max
5 punti
e Precedenti esperienze in progetti finanziati con fondi europei in qualita M
ax
di esperto/tutor 1 punto per ogni esperienza .
3 punti
e Pubblicazioni nel settore di riferimento punti 0.5 per ogni pubblicazione Max
2 punti
TOTALE 16/16
> Griglia di valutazione docente Tutor (intervento A):
1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
e Laurea magistrale in Inglese 3 punti
(dichiarare tipo di Laurea, anno e luogo di conseguimento — punteggio) Max
e Laurea specialistica o vecchio ordinamento 2 punti )
. . 3 punti
e Diploma scuOla SUPEIIOre ....oceeeeceeveeerreieeceeere e eeesveenns 1 punto
Si valuta il titolo con punteggio maggiore
e Corso di perfezionamento / Master e specializzazione di durata almeno Max
annuale attinente I'oggetto dell’incarico 1 punto 5 y
. unti
(per ciascun corso/ Master) P
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
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e Abilitazione all'insegnamento della lingua inglese alla scuola primaria Max
4 punti
e Possesso di certificazioni linguistiche in Inglese:
= Bl 2 punt! Max
= B2 6punti g )
= C1 8punti punti
Verra valutato un solo titolo
3° Macrocriterio: Esperienze professionali
Anzianita di servizio come docente nell’istituto comprensivo (1 punto per anno) Max
5 punti
Precedenti esperienze in progetti finanziati con fondi europei in qualita di Max
esperto/tutor 1 punto per ogni esperienza 3 punti
TOTALE 25/25

Articolo 4 — Durata dell’incarico

L'attivita oggetto dell’incarico decorrera dalla data di conferimento dell’incarico e sino alla completa chiusura
delle attivita progettuali come calendarizzate dall’istituto e comunque entro il termine previsto dal MIM
(15/05/2023) e/o successive proroghe del MIM L'eventuale differimento del termine di conclusione
dell'incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di
riferimento.

Articolo 5 — Corrispettivo e modalita di remunerazione
Per lo svolgimento dell’attivita tecnica del soggetto incaricato cosi come sopra esplicitata, e previsto un
compenso orario onnicomprensivo pari a €79,00 a ora per ciascuna figura di Docente Esperto e di € 34,00 a ora
per ciascuna figura di Docente Tutor sulla base delle ore effettivamente svolte e rendicontate da ciascun
soggetto incaricato, fermo restando il raggiungimento dei target e milestone cosi come indicati nel Progetto. Il
mancato raggiungimento di target e milestone della Linea di investimento oggetto da luogo alla decadenza del
finanziamento ricevuto; pertanto, in tale caso, alcun compenso sara corrisposto a favore del soggetto incaricato.
L'importo orario indicato per ciascuna figura & Lordo Stato, onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e
fiscali, a carico dell’Istituto e dell’esperto selezionato, nonché di ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale
ed assistenziale che dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative.
| compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilita degli
accreditamenti disposti dagli Enti deputati.
Pertanto, nessuna responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta
dell’lstituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima. Sul compenso spettante saranno applicate
le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. Nulla & dovuto a titolo di rimborso
spese per viaggi e trasferimenti.
Il compenso erogato con il presente incarico non da luogo ad alcun trattamento di fine rapporto.
L'incarico sara espletato in orario curricolare e, in ogni caso, fuori dall’orario di servizio del docente
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incaricato. Il calendario delle attivita verra stabilito dall’Istituto Scolastico e non sono consentite modifiche da
parte del personale destinatario dell’incarico se non previ accordi con I’Amministrazione.

La prestazione dovra essere svolta personalmente dal soggetto individuato.

L'attivita dovra risultare da time sheet o altra modalita di tipo rendicontativo che saranno rese note e dovra
essere prestata unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la
realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e
milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del
medesimo progetto.

Articolo 6 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gliinteressati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12
del 20/09/2024, a mezzo consegna diretta presso la I'ufficio protocollo di questo istituto oppure mediante mail
all'indirizzo istituzionale: LCIC81800E@ISTRUZIONE.IT.

2. lLa domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti
previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, deve essere corredata da:

e il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso
contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt.
46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

e Tabella valutazione dei titoli/esperienze professionali.

Le candidature di Docenti Esperti e Tutor possono essere presentate fino ad un massimo di 12 percorsi. | percorsi
saranno assegnati in ordine di graduatoria compatibilmente con I'organizzazione oraria delle classi interessate.
Ove non é possibile assegnare il percorso per motivi organizzativi, si procedera alla nomina del candidato
successivo in ordine di graduatorie.

Ogni facente istanza pud concorrere sia per il ruolo di ESPERTO che per il ruolo di TUTOR, presentando un'unica
istanza di partecipazione esprimendo la preferenza di attribuzione incarico.

In caso di omessa o incerta espressione delle preferenze, I'incarico sara attribuito d’ufficio dal Dirigente Scolastico
e sara immodificabile.

Ciascun documento di cui al comma 2 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I’esclusione. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di
identita in corso di validita. L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione
presentata dai candidati. L'Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del
contenuto delle dichiarazioni sostitutive. | dipendenti della Pubblica Amministrazione (appartenente ad altra
Istituzione scolastica, ovvero nel caso in cui si faccia ricorso al personale esterno di altra P.A., mediante
sottoscrizione di contratto ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001) interessati alla selezione
dovranno essere autorizzati a svolgere I'attivita dal rispettivo dirigente e la stipula dell’eventuale lettera di
incarico/contratto sara subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima”.

Articolo 7 — Commissione di valutazione
1. La Commissione & composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalita nelle materie oggetto
dell'Avviso di selezione ed e nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la
presentazione delle istanze di partecipazione.
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2. Adessa compete I'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione dei
candidati e la formazione della graduatoria.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione
e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 8 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione
1. La presente procedura & espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento,
buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

2. | candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e della griglia di valutazione di
cui all. art. 3 del presente avviso. Al termine della selezione sara pubblicata la graduatoria di merito provvisoria
distinta per docenti Esperti e docenti Tutor mediante affissione all’Albo on-line sul sito dell’Istituzione
Scolastica e avra valore di notifica agli interessati. Avverso la graduatoria di cui al precedente capoverso sara
possibile esperire reclamo, entro 5 giorni dalla sua pubblicazione. Trascorso tale termine ed esaminati
eventuali reclami, sara pubblicata la graduatoria definitiva. In caso di rinuncia alla nomina, da comunicare
formalmente all’istituzione scolastica entro e non oltre giorni tre, si procedera al regolare scorrimento della
graduatoria. L'incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum per figura richiesta pienamente
rispondente alle esigenze progettuali. Il provvedimento di incarico potra essere revocato in qualunque
momento e senza preavviso ed indennita di sorta per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari
che impongano I'annullamento dell’attivita progettuale. In quest’ultimo caso il provvedimento dovra essere
annullato e non potranno essere riconosciute spese ad esso inerenti se non quelle rispondenti all’attivita
effettivamente svolta fino al momento dell’annullamento. Nulla sara dovuto, invece, alle figure individuate nel
caso di mancata prestazione d’opera a causa di fenomeni non imputabili al’ Amministrazione Scolastica.

Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
1. | soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 10 — Trattamento dei dati personali

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati e I'lstituzione scolastica Istituto Comprensivo Statale, con sede in Merate via
Collegio Manzoni 43, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo
PEC: Icic81800e@pec.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica Istituto Comprensivo Statale di Merate &
la ditta Privacycert Lombardia srl via Passaggio Don Seghezzi, 2 Bergamo individuata con prot. 1476 del
01/02/2024 nella persona del suo rappresentante legale Dott. Massimo Zampetti, raggiungibile al seguente
indirizzo e-mail: info@privacycontrol.it.

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito diinteresse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui e investito il titolare
del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.Igs. n.
196/2003.

11

Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEU

Mmistors ol Hreasione .] Italiadomani
B {f’e\l’ ﬂ’mmxﬁ - FAANG NAZONALE D1 RIBRESA £ RESILIENZA

FUTURA F:RUmANA i bomani




FUTU RA o LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

- Fisnziats s @ : ,/;//m// « il laliadomani
NextGenerationEU e ded O llerele ¥ PO MATIOMILS: (O RPRICSA € RESUN2A

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al
presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all'Avviso
stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati € obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali e realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono
raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’lstituzione scolastica, nei casi previsti, |'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda
o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei
dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi
giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi
1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 11 — Responsabile del procedimento
1. Aisensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura ¢ la
dott.ssa Sala Giovanna Laura, in qualita di Dirigente Scolastica e-mail istituzionale
dirigente@comprensivomerate.it, numero di telefono 0399902016.

Articolo 12 — Pubblicizzazione della procedura di selezione
1. |l presente Avviso verra pubblicato in Albo Online, Amministrazione Trasparente e sul sito web di questa
Istituzione.
Articolo 13 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
1. Conriferimento agliincarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.Igs.
n. 165/2001.
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Articolo 14 — Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice civile e
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alle altre norme vigenti.

Il dirigente scolastico
Dott.ssa Giovanna Laura Sala

E allegato al presente format di Avviso pubblico:
e All. A: Schema di Domanda di partecipazione
e Dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilita
e Tabella valutazione dei titoli/esperienze professionali.
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