
 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 
Istituto Comprensivo Statale di Merate 

Via Collegio Manzoni, 43 - 23807 Merate (LC) 
CF 94018900137 - Cod. Mecc. LCIC81800E - Tel. 039 990.20.16 

Email: LCIC81800E@istruzione.it - Posta certificata: LCIC81800E@pec.istruzione.it 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER DOCENTI ESPERTI E TUTOR PERCORSO 
DI FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE, 
FINALIZZATE ALLA PROMOZIONE DI PARI OPPORTUNITÀ DI GENERE NELL’AMBITO 
DELLE “AZIONI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM E 
MULTILINGUISTICHE - LINEA DI INTERVENTO A - SCUOLA PRIMARIA DI MERATE 

Titolo del Progetto: Nuovi siSTEMi educativi e linguaggi per il futuro.  

CNP: M4C1I3.1-2023-1143  
CUP: H74D23002970006 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – Missione 4: Istruzione e Ricerca – Componente 1 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università. 
Investimenti 3.1: Nuove competenze e nuovi Linguaggi. Azioni di potenziamento delle 
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023). Linea di intervento A  
 
Il/la sottoscritto/a _______________________________________________________nato/a 
a _____________________ (____) il_____________________ ________________residente 
a_______________________ Provincia di _______ _____Via/Piazza___________________ 
__________________________________n. __ Codice Fiscale________________________ 
_______________________________________, in qualità di_______________consapevole 
che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui 
dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del 
d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, 
nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 
dicembre 2000,  

DICHIARA 
di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili che danno diritto ai seguenti punti, per un 
totale di _________ 
 
 
 
 
 
 
 
 

Protocollo 0011720/2024 del 06/09/2024    10:14:25



Griglia di valutazione docente Esperto  (intervento A) 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio  Punti 
Riservato 

al 
candidato 

Riservato 
alla 

commissione 

 Laurea specialistica o vecchio ordinamento in lingua 
Inglese                                                                 
(dichiarare tipo di Laurea- anno e luogo di 
conseguimento – punteggio) 

1. Fino a 90 punti 1 
2. Da 91 a 100 punti 2 

I punteggi non espressi in base 100 vanno rapportati a 100 
prima di applicare la regola di valutazione. 

Max   
2 punti  

  

 Dottorato di ricerca in disciplina attinente l’oggetto 
dell’incarico (DM 270/04) 

Max   
2 punti 

  

 Corso di perfezionamento / Master e 
specializzazione di durata almeno annuale 
attinente l’oggetto dell’incarico                     1 punto  

             (per ciascun corso/ Master) 

Max  2 
punti 

  

2° Macrocriterio: Esperienze professionali   

 Anzianità di servizio come docente nell’istituto 
comprensivo  

                                                                     1 punto per anno 

Max  
5 punti 

  

 Precedenti esperienze in progetti finanziati con 
fondi europei in qualità di esperto/tutor  

                                                     1 punto per ogni esperienza 

Max 
3 punti 

  

 Pubblicazioni nel settore di riferimento   punti 0.5  
per ogni pubblicazione 

Max   
2 punti 

  

TOTALE 16/16   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 Griglia di valutazione docente Tutor (intervento A): 

 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio  Punti 
Riservato 

al 
candidato 

Riservato 
alla 

commissione 

 Laurea magistrale in Inglese                     3 punti  
(dichiarare tipo di Laurea, anno e luogo di 
conseguimento – punteggio) 

 Laurea specialistica o vecchio ordinamento                           
                                                                      2 punti 

 Diploma scuola superiore                        1 punto 

Si valuta il titolo con punteggio maggiore 

Max   
3 punti  

  

 Corso di perfezionamento / Master e 
specializzazione di durata almeno annuale 
attinente l’oggetto dell’incarico                     1 punto  

             (per ciascun corso/ Master) 

Max  2 
punti 

  

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici   

 Abilitazione all’insegnamento della lingua inglese 
alla scuola primaria 

Max  
 4 punti 

  

 Possesso di certificazioni linguistiche: 
 B1   2 punti 
 B2   6 punti 
 C 1  8 punti 

Verrà valutato un solo titolo 

Max  
8 punti  

  

3° Macrocriterio: Esperienze professionali   

 Anzianità di servizio come docente nell’istituto 
comprensivo  

                                                                     1 punto per anno 

Max  
5 punti 

  

 Precedenti esperienze in progetti finanziati con 
fondi europei in qualità di esperto/tutor  

                                                     1 punto per ogni esperienza 

Max 
3 punti 

  

TOTALE 25/25   

 

Data _______________________                       

 

 

Firma_______________________________ 


